
Deine zukünftigen Aufgaben: Das bringst du mit:

• Du sorgst dafür, dass sich unsere Bewohner:innen wohl und individuell 

betreut fühlen – mit Herz und Kompetenz.

• Du planst vielfältige Aktivitäten für unsere Bewohner:innen, motivierst 

sie zur Teilnahme und setzt diese mit ihnen um.

• Du betreust unsere Bewohner:innen nicht nur in pflegerischer, sondern 

auch in psychosozialer Sicht – immer mit Blick auf höchste Qualität.

• Du dokumentierst den Pflegeprozess und wirkst bei der 

Qualitätssicherung mit. 

• Du lebst unsere Grundwerte und trägst aktiv dazu bei, sie in den Alltag 

umzusetzen.

• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegeassistenz mit Eintragung im 

Gesundheitsberuferegister. 

• Freude und Professionalität in der Arbeit mit älteren Menschen und 

Menschen mit Demenzerkrankungen.

• Engagement, unsere Einrichtung durch innovative Ansätze weiter 

voranzubringen.

• Bereitschaft zur regelmäßigen Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.

• Offenheit für moderne Konzepte und neue Herausforderungen im 

Pflegealltag.

Das wartet auf dich:

• Fort- & Weiterbildung: Vielfältige Möglichkeiten für deine persönliche und berufliche Entwicklung.

• Familie & Beruf: Kostengünstige betriebliche Kinderbetreuung für die ideale Vereinbarkeit von Familie und Job.

• Kulinarisches Angebot: Ein abwechslungsreiches und preiswertes Essensangebot direkt im Haus.

• Gesundheit & Vergünstigungen: Kostenlose betriebliche Kurse für deine Erholung sowie attraktive Rabatte bei lokalen Partnern

wie LUMAGICA oder der Alpentherme Ehrenberg.

• Bequeme Anreise: Kostenlose Parkplätze direkt vor dem Seniorenzentrum.

• Reflexion & Entwicklung: Regelmäßige Supervisionen für einen wertschätzenden und reflektierten Arbeitsalltag.

• Sicherheit & Transparenz: Eine sichere Anstellung mit transparenter und fairer Entlohnung nach dem

Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz.

Stellenausschreibung

PFLEGEASSISTENZ
VOLLZEIT UND TEILZEIT

Die Stadtgemeinde Reutte ist menschlich, engagiert und vielfältig – das spiegelt sich tagtäglich in 

unserem Dienst wider. Mit rund 300 Mitarbeitenden gestalten wir aktiv das Leben der 

Stadtgemeinde mit und jede und jeder Einzelne macht einen Unterschied. Als einer der größten 

Dienstgeber der Region bieten wir vielseitige Aufgaben in den Bereichen Verwaltung, Pflege, 

Infrastruktur und im Bereich Bildung & Jugend. Gemeinsam schaffen wir einen Raum für Innovation, 

Teamgeist und gesellschaftlichen Mehrwert. Sei auch Du jetzt Teil davon, als  Pflegeassistenz im 

Seniorenzentrum Haus zum Guten Hirten der Stadtgemeinde Reutte.

Das Mindestentgelt beträgt bei Vollzeit monatlich EUR 3.230,99 brutto.

Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Mindestentgelt durch anrechenbare Vordienstzeiten, sowie sonstige mit den Besonderheiten

des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen kann.

Bist du bereit für deine individuelle sinnstiftende Aufgabe bei der Stadtgemeinde Reutte?

Dann werde Teil unseres engagierten Teams und bewirb dich noch heute.

Der Bürgermeister

Mag. (FH) Mag. Günter Salchner
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